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Inscription aux formations 




Veuillez cocher les formations auxquelles vous désirez assister :

	Formations
	Dates
	Prix (Dîner inclus, s’il y a lieu) 

	Case à cocher

	Productivité et amélioration continue

	

	Meilleures pratiques en développement de produits
	19 octobre
	Valeur de 540 $ offert à 
270 $ + taxes
	

	Le CRM : un système de gestion intégré
	20 et 21 octobre
	Valeur de 800 $ offert à 
400 $ + taxes
	

	Le marketing stratégique pour maximiser sa rentabilité marginale totale
	26 octobre
	Valeur de 480 $ offert à 
240 $ + taxes
	

	Modéliser votre stratégie LEAN : cartographie du flux de la valeur (VSM : Value stream mapping)
	27 octobre
	Valeur de 580 $ offert à 
290 $ +taxes
	

	Modularité et production flexible 
	15 novembre
	Valeur de 580 $ offert à 
290 $ + taxes
	

	Le déploiement d’un système de gestion intégré (ERP, CRM, SCM)
	17 et 18 novembre
	Valeur de 800 $ offert à

400 $ + taxes
	

	Kaisen de conception
	30 novembre et 

1er décembre
	Valeur de 1000 $ offert à

500 $ + taxes
	

	Exportation et commercialisation 
	

	Élaboration des besoins clients « VOC »
	13 octobre
	Valeur de 620 $ offert à 
310 $ + taxes
	

	Faire affaire aux États-Unis : aspects légaux
	25 octobre
	Valeur de 580 $ offert à 
290 $ + taxes
	

	Les foires commerciales : maximiser votre retour sur investissement
	11 novembre
	Valeur de  550 $ offert à
275 $ + taxes
	

	Augmenter le profit par client
	23 novembre (pm)
	Valeur de 440 4 offert à

220 $ + taxes
	

	Compétences des leaders
	

	Gérer dans un monde de turbulence
	27 octobre (pm)
	Valeur de 400 $ offert à 
200 $ + taxes
	

	Le savoir et le savoir-faire en gestion de projet
	15, 16 et 17 novembre
	Valeur de 1600 $ offert à
800 $ + taxes
	

	Développer vos compétences en leadership créatif (niveau 1)
	16 et 17 novembre
	Valeur de 1250 $ offert à

625 $ + taxes
	

	Passer de « faire » à « faire faire » Leadership
	22 novembre (am)
	Valeur de 440 $ offert à
220 $ + taxes
	

	Passer de « faire » à « faire faire » Délégation et évaluation d’employés
	23 novembre (am)
	Valeur de 440 $ offert à

220 $ + taxes
	

	Évaluation du rendement
	29 novembre
	Valeur de 510 $ offert à
255 $ + taxes + 25 $ cahier
	

	Passer de « faire » à « faire faire » Résolution de problèmes et approche d’équipe
	6 décembre (am)
	Valeur de 440 $ offert à

220 $ + taxes
	

	Passer de « faire » à « faire faire » Travail d’équipe et conduite de réunion
	7 décembre (am)
	Valeur de 440 $ offert à

220 $ + taxes
	

	Gagner avec ses employés
	15 décembre (pm)
	Valeur de 440 $ offert à 

220 $ + taxes
	


Pour vous inscrire, veuillez remplir cette section et nous retourner le tout par courriel martine.lessard@pole-qca.ca ou par télécopieur au (418) 681-1535
	Participant
	

	Titre 
	

	Entreprise
	

	Secteur d’activité
	

	Adresse
	

	

	Téléphone
	
	Télécopieur
	

	Courriel
	


Aucun remboursement si annulation moins de 48h avant l’activité. 1126 chemin Saint-Louis, bureau 802 Québec (Québec) G1S 1E5 (les taxes sont calculées sur les coûts avant la subvention) 

Faire votre chèque à l’ordre de PÔLE QCA
	Chèque
	
	                                     Visa
	
	                           Mastercard
	


	Numéro de carte
	

	Date d’expiration
	

	Signature
	


Pour nous aider à compléter notre offre de formation, veuillez nous indiquer les formations pertinentes que vous avez suivies dans la dernière année et le nom du formateur

	Formation suivie
	Nom du formateur

	
	

	
	

	
	

	
	














